
 

  

 
AFFICHAGE DE POSTE 

 
 

Poste: Concepteur mécanique (habillage) 
 

Réquisition : ING 134 

 

Relève De:  
Gérant, ingénierie 

Niveau:   E ou F 

Salaire hebdomadaire : 
858.43 – 1,109.95 

Secteur: 
Développement de produits 

Période d’affichage: 

 

 

Rôle: 
Dans le cadre de ses fonctions, le concepteur mécanique est responsable d’adapter ou concevoir les 
maquettes et documents nécessaires à l’intégration des composantes mécaniques de nos véhicules.  

 
Responsabilités: 
 

Amélioration des processus  
 
Est à l'affût des possibilités d'amélioration et présente des plans de travail;  
Documente d’un point de vue technique les processus utilisés afin de favoriser le transfert et le 

maintien des connaissances.  
 
Conception  
 
 Prend connaissance du cahier de charges du client; 
 Élabore les maquettes et plans en fonction du dossier de conception et des requis mécaniques 

de son secteur; 
 Rédige les notes d’ingénierie (EN) en respectant les critères de qualité de l'information (qualité, 

standards respectés, respect des procédures, clarté);  
 Développe des concepts en tenant compte des configurations variables actuelles et futures avec 

les analystes et ingénieurs de systèmes;  
 Participe activement aux revues de conception avec les différents départements. Fait ses 

recommandations aux ingénieurs de systèmes;  
 Valide l'aspect fonctionnel du design au prototypage et sur la ligne d’assemblage;  
 S'assure de respecter les standards techniques et internes de l'organisation;  
 Participe à l’élaboration des standards techniques Nova Bus.  
 
Réduction des coûts  
 
 Est à l'affût des opportunités de réduction de coût.  
 
Suivi/planification  
 
 Respecte les échéanciers et livrables.  
 
Organisation du travail  
 
Parraine les collègues de son secteur lorsque requis ou demandé par le supérieur immédiat.  
 

 

 

Formation et expérience: 
 
 DEC génie mécanique ou AEC reliée au domaine du génie mécanique (environ 1300 heures) 

 Expérience pertinente en milieu manufacturier à titre de concepteur mécanique.

 

 
 



 

  

 

 
 

 
Connaissances et habilités: 

 
 Initiative et autonomie 
 Communication efficace parlée et écrite 
 Capacité d’analyse 
 Très bonne capacité de résolution de problèmes et de recherche de leurs causes fondamentales 
 Créativité dans la recherche de solutions 
 Capacité d’adaptation au changement 
 Aptitude à organiser et structurer son travail 
 Facilité à transmettre ses connaissances 
 Logiciels: Suite Connaissance de Microsoft office, et Inventor  
 Connaissances des Normes de l'industrie (SAE, CSA, White book) 
 Connaissance fonctionnelle de l’anglais parlé et écrit 
 Capacité de respecter les échéanciers et livrables 
 

 
Toute personne intéressée à postuler doit soumettre son curriculum vitae à 

ressources.humaines@volvo.com 
 

Visitez notre site web au : www.novabus.com 
 

Veuillez noter que les candidatures internes seront évaluées au même moment que les candidatures 
externes 


